13/07/2026, 10:28 Prefeitura Municipal de Porto Velho

ESTADO DE RONDONIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PORTO VELHO

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO - SEMAD
PORTARIA DE PROGRESSAO N° 121

PORTARIA DE 09 DE JULHO DE 2026
DIVISAO DE CARGOS, SALARIOS, SELECAO E RECRUTAMENTO DE SERVIDORES

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PORTO VELHO, no uso de suas
atribuig¢des legais conforme o Art. 7°, inciso XIX, do Decreto n°. 19.048 de 06.06.2023, publicado no Diario Oficial dos Municipios do Estado de
Rondonia — D.O.M.E.R n°. 3.489, de 07.06.2023.

CONSIDERANDO o Art. 9° da Lei Complementar n°. 360, de 04.09.2009, publicada no D.O.M. n°. 3.592, de 09.09.2009.

CONSIDERANDO o Art. 34, § 1° da Lei Complementar 385, de 01.07.2010, publicada no D.O.M. n° 3.786, de 01.07.2010, Processo:
004.008487/2026-86, RESOLVE;

N° 121 — CONCEDER PROGRESSAO FUNCIONAL ao servidor pertencente ao Grupo Ocupacional da Educacio — GED, constantes no
Anexo Unico desta Portaria, integrante do Quadro de Pessoal do Municipio.

Anexo Unico
Ord. Matricula Nome Cargo Da Ref. Para Ref. A Partir

1 117251 Jancineide Maria da Silva Cargo de Monitor de Ensino 13 14 10/11/2024

BRUNA TAILINE RODRIGUES DE CARVALHO
Secretaria Municipal de Administragdo -SEMAD
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